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Inicio de la formacion 2024: El Grupo Koehler pone en funcionamiento el nuevo
campus de formacion en Willstatt

= 44 jovenes profesionales comienzan su formacion profesional y su estudio dual en el Grupo
Koehler

= El director de tecnologia, el Dr. Stefan Karrer, y la directora de personal, Elke Renz, dieron per-
sonalmente la bienvenida a los nuevos aprendices y estudiantes

= Pre-apertura de la formacion en tecnologia operativa en la nueva sede de Koehler en Willstatt

Oberkirch, Alemania, 18/09/2024 - Con relacién a lo realizado hasta ahora a lo largo de todos los afios de
aprendizaje, el Grupo Koehler esta realizando por primera vez una formacion profesional de un total de
108 aprendices y estudiantes de formacién dual en las sedes de Oberkirch, Kehl, Willstatt, Weisenbach y
Greiz. El director de tecnologia, el Dr. Stefan Karrer, y la directora de personal, Elke Renz, les dieron la
bienvenida al Grupo Koehler a principios de septiembre a 44 nuevos aprendices y estudiantes. Este afio se
superd por primera vez la cifra de 100 aprendices. Con ello, el Grupo Koehler puede alcanzar el ambicioso
objetivo que se fijé a si mismo en su estrategia de sustentabilidad de una tasa de formacién profesional
de mas de 4% ya mucho antes de la fecha planeada para el afo de 2030.

Los jovenes profesionales comienzan su formacién en el Grupo Koehler como técnico en electrénica para
tecnologia operativa, gerente industrial, mecanico industrial, mecatrdnico, operador de maquinas e insta-
laciones industriales, especialista en tecnologia del papel, y especialista en tecnologia de medios. Ademas,
un estudiante comenzd su estudio dual de informatica empresarial, y un estudiante, su estudio dual "Li-
cenciatura en ingenieria ciencia y tecnologia sustentable". En la sede de Greiz de Koehler Paper en Turin-
gia, un aprendiz comienza su formacion de gerente industrial, otro mas de mecatrdnico y otro de especia-
lista en tecnologia del papel. En la empresa KATZ en Weisenbach, dos aprendices comenzaron su forma-
cién como especialistas en tecnologia del papel, y uno como técnico en electrénica para tecnologia de
automatizacion.

Pre-apertura del nuevo campus del Grupo Koehler para el inicio de la formacidn en tecnologia operativa

Elke Renz, directora del departamento de personal y asuntos juridicos, destacé la importancia de la for-
macion profesional en la pre-apertura del nuevo centro de formacidn profesional del Grupo Koehler en
Willstatt: “Para Koehler, la formacidn es un factor central que contribuye a nuestro éxito. Con ella estamos
formando a nuestros propios profesionales, anticipandonos a nuestros requerimientos.” En una ceremo-
nia se reunieron la direccidn de personal, la direccidn de formacién profesional, asi como el presidente del
comité de empresa, Gebhard Miiller, y Dominik Gerber, el representante de los jovenes aprendices, en la
nueva sede de Koehler en Willstatt. Renz recalcé: “Precisamente porque la formacién profesional es tan
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importante para nuestro éxito, hemos invertido ampliamente en el nuevo “Campus del Grupo Koehler”,
el centro de formacion profesional para los aprendices de tecnologia de operacion.” A partir de ahora,
unos 45 aprendices recibiran su formacion profesional en una superficie de 3,325 m? a lo largo de 4 afios
de aprendizaje. Para garantizar una formacién profesional de amplio alcance de los mecatrénicos, técnicos
en electrénica para tecnologia operativa y mecdnicos industriales, se amplié el equipo de instructores a
tres instructores. En el campus del Grupo Koehler se le ha dado una gran importancia a un equipamiento
muy moderno, entre el que se cuentan, por ejemplo, impresoras 3D, tornos C50, maquinas de grabado,
islas de aprendizaje, armarios de distribucién, bancos de trabajo en linea con tornillos de banco, maquinas
fresadoras, amplias areas sociales, salas de reuniones y cabinas de soldadura. Un concurso sobre el nuevo
campus, rondas de informacion sobre la historia de la construccién del nuevo centro de formacidn profe-
sional, y un pequeno refrigerio, redondearon la pre-apertura.

Jornada de bienvenida para los nuevos aprendices

Para el inicio de su formacion, los aprendices se conocieron entre ellos y conocieron a los instructores en
un total de tres dias de introduccién. El Dr. Stefan Karrer, director de tecnologia, les dio la bienvenida a los
nuevos aprendices en la familia Koehler. Ademds del director, también Elke Renz, directora de drea de
personal y asuntos juridicos, le dio la bienvenida a la generacién de formacién profesional de este afio en
la nueva sede de formacion de la empresa familiar: “Estoy entusiasmada porque hemos podido atraer a
tantos jovenes para la formacion profesional en Koehler. El entusiasmo esta al inicio, y los ha motivado a
todos ustedes de distintas maneras para comenzar su formacién en Koehler Por favor propaguen su entu-
siasmo y su curiosidad, y permanezcan abiertos para todo lo que viene.” Ademas de conocerse unos a
otros, en las jornadas de bienvenida también ocupan el primer plano entrenamientos necesarios, como

Ill

juegos para la formacion de equipos, para fortalecer el “sentido del nosotros”. La visita en comun de la
sede de produccion de Koehler Paper en Kehl les dio a los jovenes profesionales un primer vistazo detras
de bambalinas de la produccién de papel. También la representacién de jovenes y aprendices, asi como el
comité de empresa, aprovecharon la oportunidad para presentarse en las jornadas de bienvenida. Una
parrillada en comun y un juego de golf con baldn de futbol entre los nuevos aprendices y los instructores
constituyeron la parte final de las primeras jornadas de formacidn profesional de los nuevos aprendices

del Grupo Koehler.
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Foto: Los aprendices y los estudiantes de educacion dual del Grupo Koehler con motivo del inicio de la for-
macion profesional 2024, junto con el Dr. Stefan Karrer, director de tecnologia (segundo desde la iz-
quierda), Elke Renz, directora de personal y asuntos juridicos (primera desde la izquierda), y el equipo de
formacion profesional. Fuente: Grupo Koehler
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Foto de izq. a der.: Rolf Janke (instructor tecnologia de operacion), Sébastien Schaeffer (director de pro-
yecto sede de Willstétt), Gebhard Miiller (vicepresidente del comité de empresa), Christian Kiefer (arqui-
tecto, IFP2 Hangs GmbH), Elke Renz (directora de drea de personal y asuntos juridicos), Simone Wélfle
(directora de formacién profesional), Dominik Gerber (miembro de la representacion de jovenes aprendi-
ces), Rolf Schneider y Bernd Huber (instructores de tecnologia de operacién) accionaron el boton inicial
para el arranque del nuevo campus del Grupo Koehler.

Fuente: Grupo Koehler

Estrategia de Sustentabilidad 2030

Por primera vez con mds de 100 aprendices, el Grupo Koehler hace su contribucion
para alcanzar el objetivo que se ha fijado él mismo en su estrategia de sustentabili-
dad de alcanzar una tasa de formacion profesional de mds del 4%.
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Mas informacidn sobre el Grupo Koehler

El Grupo Koehler se fundé en 1807, y desde el principio hasta ahora se ha dirigido como una empresa
familiar. El negocio fundamental del grupo es el desarrollo y la produccién de papeles especiales de alta
calidad. Entre ellos se cuentan, entre otros, papeles térmicos, cartdn para naipes, posavasos, papeles finos,
papeles autocopiantes, papel reciclado, papeles decorativos, cartdon de pulpa de madera, papeles de su-
blimacidn, e innovadores papeles especiales para la industria del empaque. En Alemania, el Grupo Koehler,
con sus cerca de 2,500 empleados y empleadas, cuenta con cinco sedes de produccién, y otras tres se
encuentran en los Estados Unidos. El Grupo desarrolla actividades internacionales, su participacién de im-
portaciones fue en 2023 de aprox. 70%, con una facturacion anual de 1.1 mil millones de euros.

Como empresa que utiliza grandes cantidades de energia, Koehler invierte con su divisién de negocios
Koehler Renewable Energy en proyectos de energia renovable, como energia edlica, energia hidraulica,
energia fotovoltaica y biomasa. El Grupo Koehler se ha fijado como objetivo producir en términos conta-
bles hasta el aino 2030 mas energia de fuentes renovables de la que requiere para la produccién de papel.

Con el area de negocios Koehler Innovative Solutions, el Grupo Koehler realiza colaboraciones con empre-
sas emergentes, con el objetivo de fomentar las innovaciones en los areas de negocio fundamentales papel
y energias renovables.

Mas informacion en: https://www.koehler.com

Su persona de contacto:

Alexander M. Stockle

Responsable de prensa Grupo Koehler
Teléfono +49 7802 81-4749

Correo electrdnico: alexander.stoeckle@koehler.com
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