
 

 

Comunicado de prensa 

Para publicación: de inmediato 

El ministro de educación, ciencia y cultura de Turingia, Christian Tischner (CDU) 

visita a Koehler Paper en la sede de Greiz  

▪ Intercambio de opiniones sobre el atractivo de la sede para expertos calificados 

▪ Modelo de éxito formación dual  

▪ Un modelo de la economía de Turingia: la sede de Greiz de Koehler Paper 

Oberkirch, Alemania, 13/02/2025 - El ministro de educación, ciencia y cultura de Turingia, Christian Tis-

chner (CDU), visitó junto con Alexander Schulze, alcalde de la ciudad de Greiz, a Koehler Paper en la sede 

de Greiz. Las conversaciones con los representantes de las empresas se centraron en los retos locales y 

nacionales que plantea la contratación de trabajadores cualificados. 

A la vista de las tendencias demográficas, garantizar el suministro de mano de obra cualificada es uno de 

los principales retos de las próximas décadas. Ya hay escasez de mano de obra cualificada en muchos 

sectores, incluida la industria papelera. Se necesita apoyo político para reducir la brecha. 

Modelo de éxito formación dual 

Trabajar en el Grupo Koehler significa formar parte de la estrategia empresarial sustentable: Los em-

pleados de Koehler trabajan para dar una forma significativa al futuro: tanto en la producción sustenta-

ble de papel y energía, como en las áreas de medio ambiente y sociedad. Mediante una formación profe-

sional se abren para los jóvenes buenas condiciones para pasar a la vida laboral. “A los jóvenes, Koehler 

Paper les ofrece en la sede de Greiz una cualificación profesional de alto nivel y cercana a la práctica, con 

muy variadas posibilidades de desarrollo”, afirmó el Dr. Stefan Karrer, director de Tecnología del Grupo 

Koehler, en la conversación con los representantes de la política.   

Un modelo de la economía de Turingia: la sede de Greiz de Koehler Paper 

Durante una visita a las instalaciones, junto con Udo Hollbach, director general de la planta de Koehler 

Paper en Greiz, el ministro se hizo una idea de la empresa regional. Christian Tischner se mostró entu-

siasmado por la política sustentable de la empresa: “Se necesitan empresas como el Grupo Koehler, que 

se comprometan y demuestren valor. Me da mucho gusto que el grupo de empresas contribuya con su 

sede de Greiz a fortalecernos aquí en Turingia como una sede industrial sustentable”.  



 

 
 

 

Foto: El ministro de educación, ciencia y cultura de Turingia, Christian Tischner (CDU) visitó a Koehler 

Paper en la sede de Greiz, junto con Alexander Schulze, alcalde de la ciudad de Greiz.  

De izquierda a derecha: Claus-Tilo Thoß (Director General de Vogtland Radio), Christian Tischner (Minis-

tro de Educación, Ciencia y Cultura de Turingia), Udo Hollbach (Director General de Koehler Paper Greiz), 

Alexander Schulze (Alcalde de Greiz), Lars-Helge Peters (Director de Planta de Koehler Paper Greiz), Mario 

Suckert (Secretario de Estado del Ministerio de Economía, Agricultura y Zonas Rurales de Turingia), Edgar 

Prasad (Asesor del Secretario de Estado) y el Dr. Stefan Karrer (Director de Tecnología del Grupo Koehler). 

Fuente: Grupo Koehler 

 

Estrategia de Sustentabilidad 2030 

Con inversiones en programas de formación profesional y educación continua, el Grupo 
Koehler apoya activamente la diversidad, y hace su contribución para alcanzar los ob-
jetivos de sustentabilidad en el área “El ser humano como factor del éxito”. 

  



 

 
 

Más información sobre el Grupo Koehler 

El Grupo Koehler se fundó en 1807, y desde el principio hasta ahora se ha dirigido como una empresa 

familiar. El negocio fundamental del grupo es el desarrollo y la producción de papeles especiales de alta 

calidad. Entre ellos se cuentan, entre otros, papeles térmicos, cartón para naipes, posavasos, papeles 

finos, papeles autocopiantes, papel reciclado, papeles decorativos, cartón de pulpa de madera, papeles 

de sublimación, e innovadores papeles especiales para la industria del empaque. En Alemania, el Grupo 

Koehler, con sus cerca de 2,500 empleados y empleadas, cuenta con cinco sedes de producción, y otras 

tres se encuentran en los Estados Unidos. El Grupo desarrolla actividades internacionales, su participa-

ción de importaciones fue en 2023 de aprox. 70%, con una facturación anual de 1.1 mil millones de eu-

ros. 

Como empresa que utiliza grandes cantidades de energía, Koehler invierte con su división de negocios 

Koehler Renewable Energy en proyectos de energía renovable, como energía eólica, energía hidráulica, 

energía fotovoltaica y biomasa. El Grupo Koehler se ha fijado como objetivo producir en términos conta-

bles hasta el año 2030 más energía de fuentes renovables de la que requiere para la producción de pa-

pel. 

Con el área de negocios Koehler Innovative Solutions, el Grupo Koehler realiza colaboraciones con em-

presas emergentes, con el objetivo de fomentar las innovaciones en los áreas de negocio fundamentales 

papel y energías renovables. 

Más información en: https://www.koehler.com 
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