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El Grupo Koehler obtiene la validación de la Science Based Targets initiative para 
objetivos climáticos fundamentados científicamente 

 Los objetivos climáticos del Grupo Koehler cumplen con el objetivo de 1.5 grados del  
 Acuerdo de París 
 Confirmación del camino hacia un desarrollo empresarial respetuoso del clima 
 Se reformularon los objetivos y se adaptaron conforme a la SBTi 

Oberkirch, Alemania, 12/06/2025 – Los objetivos climáticos de corto plazo, los llamados “near-term tar-
gets” del Grupo Koehler fueron validados oficialmente en mayo de 2025 por la organización Science Based 
Targets initiative (SBTi), reconocida internacionalmente. En el marco de un amplio proceso de revisión, la 
SBTi confirmó que los planes de reducción de emisiones de la empresa familiar cumplen con las estrictas 
exigencias fundamentadas científicamente de la iniciativa. Con ello, la empresa se cuenta entre los actores 
que contribuyen activamente y de manera mensurable a la limitación del calentamiento global, y que es-
tán en concordancia con el objetivo de 1.5 grados del Acuerdo de París. 

La SBTi es una organización independiente que apoya a las empresas a desarrollar objetivos climáticos 
fundamentados científicamente. “La validación y el reconocimiento por parte de la SBTi son para nosotros 
una clara comprobación de que nuestro enfoque estratégico en la protección climática no solo es ambi-
cioso, sino que también está fundamentado científicamente y es reconocido a nivel internacional”, dice el 
director técnico del Grupo Koehler, el Dr. Stefan Karrer. “Para nosotros, esto es un paso importante: no 
solo para el medio ambiente, sino también para la transparencia frente a los clientes, inversionistas y so-
cios”, complementa el Director de Sostenibilidad, Jens Kriete. 

Nuevos objetivos climáticos del Grupo Koehler 

En el proceso de la validación, el Grupo Koehler reformuló los objetivos climáticos que tenía hasta el mo-
mento, y los adaptó a las exigencias de la SBTi, para cumplir con los requerimientos científicos. Se requería 
una adaptación de los objetivos, entre otras cosas porque la SBTi especifica sus propios objetivos climáti-
cos para algunos sectores, por ejemplo para la generación de energía eléctrica. El nuevo objetivo del grupo 
de empresas de reducir las emisiones directas de gases de efecto invernadero de su propia generación de 
energía eléctrica (Scope 1) hasta el año 2030 en 80 por ciento por cada megavatio-hora generado en com-
paración con el año base de 2022, ha sido confirmado. También se confirmó el objetivo, que va más allá 
de eso, de reducir igualmente en 80 por ciento en forma absoluta todas las emisiones restantes directas 
de Scope 1 e indirectas de Scope 2 dentro de este periodo. 
 



 

 
 

También fuera de su ámbito de influencia directa, el Grupo Koehler está reduciendo las emisiones directas 
de gases de efecto invernadero. El tercer objetivo conforme a la SBTi es reducir las emisiones absolutas de 
la cadena de proveedores, Scope 3, hasta 2030 en 25 por ciento. Al respecto se consideran las categorías 
de Scope 3 bienes y servicios adquiridos, actividades relacionadas con combustibles y energía, transportes 
subcontratados, así como el uso de productos vendidos. 
 
La formulación de objetivos fundamentada científicamente para Koehler es la siguiente: 
 
Koehler Group commits to reduce scope 1 GHG emissions from electricity generation 80% per MWh by 2030 
from a 2022 base year.* Koehler Group also commits to reduce all remaining absolute scope 1 and 2 GHG 
emissions 80% within the same timeframe.* Koehler Group further commits to reduce absolute scope 3 
GHG emissions from purchased goods and services, fuel- and energy-related activities, upstream transpor-
tation and distribution and use of sold products 25% within the same timeframe.* 
 
*The target boundary includes land-related emissions and removals from bioenergy feedstocks. 
 
 

 

Foto: La ampliación de las instalaciones de energía eólica hace una importante contribución para alcan-
zar los objetivos climáticos del Grupo Koehler. Fuente: Grupo Koehler 

 

 

Estrategia de Sustentabilidad 2030 
Con la validación por parte de la SBTi, el Grupo Koehler hace su contribución para  
alcanzar los objetivos de sustentabilidad en el área “Visionario en la protección  
del clima”. 



 

 
 

Más información sobre el Grupo Koehler 
El Grupo Koehler se fundó en 1807, y desde el principio hasta ahora se ha dirigido como una empresa 
familiar. El negocio fundamental del grupo es el desarrollo y la producción de papeles especiales de alta 
calidad. Entre ellos se cuentan, entre otros, papeles térmicos, cartón para naipes, posavasos, papeles finos, 
papeles autocopiantes, papel reciclado, papeles decorativos, cartón de pulpa de madera, papeles de su-
blimación, e innovadores papeles especiales para la industria del empaque. En Alemania, el Grupo Koehler, 
con sus cerca de 2,500 empleados y empleadas, cuenta con cinco sedes de producción, y otras tres se 
encuentran en los Estados Unidos. El Grupo desarrolla actividades internacionales, su participación de im-
portaciones fue en 2023 de aprox. 70%, con una facturación anual de 1.1 mil millones de euros. 

Como empresa que utiliza grandes cantidades de energía, Koehler invierte con su división de negocios 
Koehler Renewable Energy en proyectos de energía renovable, como energía eólica, energía hidráulica, 
energía fotovoltaica y biomasa. El Grupo Koehler se ha fijado como objetivo producir en términos conta-
bles hasta el año 2030 más energía de fuentes renovables de la que requiere para la producción de papel. 

Con el área de negocios Koehler Innovative Solutions, el Grupo Koehler realiza colaboraciones con empre-
sas emergentes, con el objetivo de fomentar las innovaciones en los áreas de negocio fundamentales papel 
y energías renovables. 

Más información en: https://www.koehler.com 
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