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Surge un nuevo “Koehler Paper Campus”: Centro de formación para tecnología 
del papel en Koehler Paper en Oberkirch 

 Inicio de la construcción para el nuevo centro de formación “Koehler Paper Campus” en Ober-
kirch 

 Para septiembre de 2025 está planeada la puesta en funcionamiento para aprendices en tecno-
logía del papel 

 Ya el año pasado se abrió el “Campus Grupo Koehler” para la formación técnica operativa en 
Willstätt 

Oberkirch, Alemania, 25/06/2025 – En Koehler Paper se está construyendo actualmente un moderno cen-
tro de formación en tecnología del papel. El nuevo “Koehler Paper Campus” se pondrá en funcionamiento 
a partir de septiembre de 2025, al inicio del nuevo año de formación. Con esta remodelación, Koehler crea 
otra sede para el aprendizaje, el encuentro, y el fomento específico de las nuevas generaciones, en la 
inmediata vecindad de la producción de papel en la casa matriz de la empresa en Oberkirch.  

Formación orientada hacia el futuro en torno al tema principal del papel 

En el nuevo centro de formación se formarán en el futuro aprendices para las profesiones de tecnólogo 
en papel y operador de máquinas e instalaciones industriales (ambos para hombres, mujeres y no bina-
rios), así como estudiantes de la licenciatura con formación dual Sustainable Science and Technology (cien-
cia y tecnología sustentables). Además de la amplia cualificación técnica, también forman parte del pro-
grama las bases artesanales, como la creación tradicional del papel. Para ello, el campus se está moderni-
zando ampliamente. Koehler invierte específicamente en nuevos equipos técnicos, y crea con ello un en-
torno de aprendizaje con orientación al futuro, que reúne de forma óptima la teoría y la práctica.  

“Con el “Koehler Paper Campus” no solo estamos invirtiendo en nuevos espacios y tecnología moderna, 
sino sobre todo en nuestros aprendices y en el futuro de nuestro sector” dice Elke Renz, jefa del departa-
mento de personal y jurídico del Grupo Koehler. “El papel es nuestro tema más importante y más querido, 
y precisamente de esto se trata todo en el Campus: de entusiasmo por el material, de conocimientos téc-
nicos y de aprendizaje cercano a la práctica desde el principio.” 

La formación como clave del futuro 

Con el nuevo centro de formación, la empresa certificada con el sello de calidad BEST PLACE TO LEARN® 
pone una fuerte señal en favor del aseguramiento del personal experto, y una formación de alta calidad. 
Ya desde el año pasado se inauguró el “Campus Grupo Koehler” en la nueva sede de la empresa en 



 

 
 

Willstätt: un centro de formación enfocado en la formación técnica operativa. Ahora, con el “Koehler Pa-
per Campus” en Oberkirch viene la siguiente inversión en el fomento de las nuevas generaciones. 

 

 

Foto, de izq. a der.: Birgit Braun (directora de proyecto planeación de construcciones – gestión centrali-
zada de instalaciones), Elke Renz (jefa del departamento de personal y jurídico), Faruk Tascioglu (instruc-
tor en tecnología del papel), Hartmut Felsch (director de planta de la sede de Oberkirch), Simone Wölfle 
(directora de formación y desarrollo de personal), Gerhard Vollmer (instructor en tecnología del papel). 
Fuente: Grupo Koehler 

 

 

Estrategia de Sustentabilidad 2030 
Con el nuevo Koehler Paper Campus, el Grupo Koehler hace su contribución para al-
canzar los objetivos de sustentabilidad en el área del “El ser humano como factor del 
éxito”. 

  



 

 
 

Más información sobre el Grupo Koehler 
El Grupo Koehler se fundó en 1807, y desde el principio hasta ahora se ha dirigido como una empresa 
familiar. El negocio fundamental del grupo es el desarrollo y la producción de papeles especiales de alta 
calidad. Entre ellos se cuentan, entre otros, papeles térmicos, cartón para naipes, posavasos, papeles finos, 
papeles autocopiantes, papel reciclado, papeles decorativos, cartón de pulpa de madera, papeles de su-
blimación, e innovadores papeles especiales para la industria del empaque. En Alemania, el Grupo Koehler, 
con sus cerca de 2,500 empleados y empleadas, cuenta con cinco sedes de producción, y otras tres se 
encuentran en los Estados Unidos. El Grupo desarrolla actividades internacionales, su participación de im-
portaciones fue en 2023 de aprox. 70%, con una facturación anual de 1.1 mil millones de euros. 

Como empresa que utiliza grandes cantidades de energía, Koehler invierte con su división de negocios 
Koehler Renewable Energy en proyectos de energía renovable, como energía eólica, energía hidráulica, 
energía fotovoltaica y biomasa. El Grupo Koehler se ha fijado como objetivo producir en términos conta-
bles hasta el año 2030 más energía de fuentes renovables de la que requiere para la producción de papel. 

Con el área de negocios Koehler Innovative Solutions, el Grupo Koehler realiza colaboraciones con empre-
sas emergentes, con el objetivo de fomentar las innovaciones en los áreas de negocio fundamentales papel 
y energías renovables. 

Más información en: https://www.koehler.com 
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Responsable de prensa Grupo Koehler 
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