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La sustentabilidad como prioridad El Grupo Koehler otorga el Premio de Fo-
mento de la IHK 2025

= ElPremio de Fomento dela IHK 2025 fue para Christian Reuschel, con las mejores calificaciones
como técnico en electronica

= Premio en efectivo de 2,500 euros para la formacién profesional continua

= ElGrupo Koehler apoya el desarrollo de los jévenes talentos

Oberkirch, Alemania, 25/11/2025 - El Grupo Koehler entregd también este afio el Premio de Fomento
por logros extraordinarios en el examen final de la Cdmara de Comercio e Industria de Alemania (IHK) . El
premio, dotado con 2,500 euros, y que sirve para apoyar la formacién profesional continua, fue para Chris-
tian Reuschel, de Ottersweier, Alemania.

Este joven de 22 afios concluyd su formacién de técnico en electrénica para mantenimiento de edificios
en la empresa Zimmer Group en Rheinau, con una excelente calificacion: 91 puntos y un promedio de 1.5.
Ya desde suformacion, Reuschel participd activamente en la Representacion de Jovenes y Aprendices (JAV,
por sus siglas en aleman) de su empresa de formacion. El premio en efectivo destinado a un fin especifico
lo va a utilizar para realizar viajes de perfeccionamiento en idiomas en Gran Bretaia y Francia, y para
obtener el Certificado de Instructor, con el objetivo de transmitir él mismo posteriormente sus conoci-
mientos.

La sostenibilidad, criterio fundamental en la selecciéon del ganador del premio

En la entrega del Premio de Fomento de este aio, el Grupo Koehler le dio una especial importancia a la
sustentabilidad y la proteccién del medio ambiente. Christian Reuschel fue muy convincente a este res-
pecto, ya que como promotor del ahorro energético capacitado ya habia tomado parte en proyectos como
la instalacion de una planta fotovoltaica, el reequipamiento para cambiar a iluminacién LED, y una instala-
cion de recuperaciénde calor. Ademas de eso, también participa activamente en proyectos de reforesta-
cion en la Selva Negra,y apoya a una empresa agricola, asi como a la Asociacion local de patrimonio y
turismo.

Elke Renz, directora del departamento de personal y juridico, y Simone Wolfle, directora de formacion y
desarrollo de personal del Grupo Koehler, entregaron la distinciéon en el marco de la entrega de premios
de la IHK en el Kultur- und Birgerhaus in Denzlingen, Alemania. “El premio, centrado en la sostenibilidad,
es nuestra forma de expresar la cultura de sostenibilidad que se vive en Koehler. Christian nos ha conven-
cido con su compromiso orientado al futuro”, dijo Elke Renz.
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Urkunde

Foto: Christian Reuschel recibio el Premio de Fomento patrocinado por Koehler por logros extraordinarios
en su examen final de la Cdmara de Comercio e Industria de Alemania (IHK) en la profesion de técnico en
electrénica para mantenimiento de edificios.
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Mas informacidn sobre el Grupo Koehler

El Grupo Koehler se fundd en 1807, y desde el principio hasta ahora se ha dirigido como una empresa
familiar. El negocio fundamental del grupo es el desarrollo y la produccién de papeles especiales de alta
calidad. Entre ellos se cuentan, entre otros, papelestérmicos, cartdn para naipes, posavasos, papeles finos,
papeles autocopiantes, papel reciclado, papeles decorativos, cartén de pulpa de madera, papeles de su-
blimacidn, e innovadores papeles especiales para la industria del empaque. En Alemania, el Grupo Koehler,
con sus cerca de 2,500 empleados y empleadas, cuenta con cinco sedes de produccidn, y otras tres se
encuentranen los Estados Unidos. El Grupo desarrolla actividades internacionales, su participacion de im-
portaciones fue en 2024 de aprox. 70%, con una facturacién anual de 1.1 mil millones de euros.

Como empresa que utiliza grandes cantidades de energia, Koehler invierte con su divisién de negocios
Koehler Renewable Energy en proyectos de energia renovable, como energia edlica, energia hidraulica,
energia fotovoltaica y biomasa. El Grupo Koehler se ha fijado como objetivo producir en términos conta-
bles hasta el afio 2030 mas energia de fuentes renovables de la que requiere para la produccién de papel.

Con el area de negocios Koehler Innovative Solutions, el Grupo Koehler realiza colaboraciones con empre-
sas emergentes, con el objetivo de fomentar las innovaciones en los dreas de negocio fundamentales papel
y energias renovables.

Mds informacion en: https://www.koehler.com
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